CONTACT

PRESENTATION

MFR

CULTIVONS LES REUSSITES

Formation par alternance
A SAINT PROJET

LA VOIE DE LA REUSSITE
COMMENCE DES LA 4EME

NOS FORMATIONS

Nous proposons des formations par alternance a tous les

niveaux de I'Enseignement Agricole de la 4éme au Baccalauréat

Professionnel préparant aux diplédmes suivants :

= DNB (Dipléome National du Brevet)

= CAPa Jardinier Paysagiste en 2 ans sous statuts scolaire et
apprentissage

= CAPa Services Aux Personnes — Vente en Espace Rural
(SAPVER) en 2 ans (apprentissage possible en 2¢me année)

= BAC PROFESSIONNEL Services Aux Personnes et Animation
dans les Territoires (SAPAT) en 3 ans (dont la derniére année
se fait dans une autre MFR)

= Accompagnement pour le CAP Accompagnant Educatif Petite
Enfance en candidat individuel

Les jeunes sont sous statut scolaire dépendant du ministére
de I’Agriculture ou sous contrat d’apprentissage.

Notons que les classes de 4eme et 3éme Découverte des
Métiers sont de véritables tremplins pour les jeunes qui
peuvent conforter leur projet ou le découvrir.

7

OUlI SOMMES-NOUS -

Le CFA-MFR de Saint Projet est un établissement de formation
par alternance pour jeunes et adultes. Il est sous contrat avec le
ministére de I'Agriculture. Il a été délocalisé sur la commune de
La Rochefoucauld en Angoumois en 2000.

Depuis 1966, [Iassociation est gérée par son conseil
d’administration constitué de parents d’éléves, anciens parents
d’éléves et de professionnels, maitres de stage.

PUBLIC CONCERNE , CONDITIONS D'ACCES

« Eléves de + de 14 ans au 31 octobre de I'année en cours
= Apprentis de 16 ans a 29 ans

La MFR dispose de 3 référents handicap, consultez-les
@ pour adapter votre parcours. Tel 05 45 62 00 33

Christophe RUPEYRON Mail : christophe.rupeyron@mfr.asso.fr
Laetitia DEBEAUVAIS Mail : laetitia.debeauvais@mfr.asso.fr
Fiona DUBIN Mail : fiona.dubin@mfr.asso.fr
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2025 EXAMENS Equipements éducatifs

I 6 salles de cours équipées TBI et une salle informatique

mobile, internet, une cuisine pédagogique, une salle de

UNE EQUIPE pratiques services a la personne, un grand parc arboré, un
AU SERVICE DU JEUNE atelier pédagogique paysagiste et un cadre de vie agréable

Pour le bien-étre des jeunes,

(environ 160 jeunes soit 70 a 80 par Lieux de vie

semaine), i équipe de 18 Située dans des locaux récents, répartis en 4 batiments, le
personnes ou ’chag:un est porteur CFA - MFR de Saint Projet est aménagé en deux poles :

du projet de I'établissement qui se Une partie administration / formation composée de
caractérise par la p’edagogle de bureaux destinés a la formation et a I'accueil, de salles de
l'alternance (stage et école). cours et d’une salle informatique

Nous offrons un accueil en internat, Une partie internat / détente composée de l'internat (16
un suivi personnalisé des jeunes chambres de 5 a 6 lits avec salle de bain), une chambre
grace au role d'accompagnateur surveillant, le coin des jeunes avec foyer (babyfoot,
des ~ formateurs  qui,  avec télévision...), terrain de foot, basket, hand, volley, table de
limplication des parents, permet au ping-pong et un trés grand parc aménagé de coins « pique-
jeune de faire émerger son projet nique ». De quoi profiter, lors des soirées printaniéres ou
personnel. d'été, pour réaliser des veillées a I'air pur dans un cadre

agréable et calme.
L'ESPRIT MFR

PRENDRE CONFIANCE ET
AFFIRMER SES TALENTS Nous contacter

« Notre projet d’éducation basé sur
I'accompagnement individualisé

permet a 'éléve de développer ses NOUS TROUVER
compétences et de se réaliser dans
un projet de vie choisi et construit. Pension famil
Considérant que [le  bien-étre desigidnedt
personnel et I'épanouissement \é,o‘g’

v

professionnel sont intimement liés,

nous instaurons [un climat de SR S ERRE

confiance et de responsabilité tout Sur la rocade 603

au long du cursus. L'engagement de prendre la sortie ““—,a“”t“\e MFR St Projet_cano ¥
I'équipe du CFA-MFR et des maitres SAINT PROJET 47 orc sas O w“"“:;;

de stage ou d’apprentissage aux v Q

cotés de I'apprenant mais aussi de i Mairie de

sa famille, aide celui-ci a trouver sa e,,’@ = 0241} Saint-Projet-Saint-Constant

voie et a réussir. »

Sous réserve de modification en cours d’année NOS PLUS...

V270126
Chaque section réalise des sorties pédagogiques tout au long
ENSEIGNEMENT Al GRICOLI E QQ‘ENT'-? eésIon ! A i A
AVENTURE ,@e& [; Novélle- de l'année en rapport avec les connaissances abordées en
VIVANT %, ny Aquitaine cours.
CHARENTE

*
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